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Kritisk sogkelys
pa hjemmebaserte
tjenester
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Er hjemmebaserte tjenester en god mate a lese om-
sorgsoppgavene pa? Eller star vi i fare for a sette i verk
reformer som bygger pa naive sosialromantiske ideer?

- Vi ma bruke denne historiske sjansen til & utvikle pro-
fesjonskunnskapen, og dette ma vi ta pa alvor, medmin-
dre vi skal oppleve en massiv deprofesjonalisering av
omsorgen for psykisk utviklingshemmede, mener lektor
ved Oslo og Akershus Vernepleierhegskole, Karen Jen-
sen, som arbeider pa en doktoravhandling om temaet
"Hjemmet som arena for profesjonell omsorgsutevelse".
Hun er ogsa medforfatter og redakter av boka "Om-
sorgsbilder” (Gyldendal - 90).



Hva er et hjem? Hvilke kulturelle ver-
dier tilegger vi det? Hvordan opptrer
vi i andres hjem? Hva innebzerer det
a arbeide med hjemmet som arena
for profesjonell omsorgsutavelse? Er
hjemmebaserte tjenester en god ma-
te 4 lese omsorgsoppgavene pa? Vi
har profesjonell kunnskap, men er
den for spesiell? Miljgarbeid = & bru-
ke sunn fornuft. Men er vi i ferd med
a4 miste den felelsesmessige basis
som ligger i hverdagskunnskapen?
Disse o0.a. spersmal var det Karen
Jensen stilte seg i en undersgkelse i
Baerum Kommune i sin tid. Hun "dil-
tet" etter personalet til gruppeboliger
og ulike leiligheter til mennesker med
psykisk utviklingshemming over en
lenger periode og gjorde sine hver-
dagslige observasjoner. Refleksjo-
nene delte hun med lydher forsam-
ling pa seminar i Sosialdepartemen-
tets regi tidlig pa nyaret: folk i hjem-
metjenesten, ansatte i utdanningssy-
stemet, forskere som er opptatt av
offentlig omsorg m.fl. "Hjemmet som
arena for profesjonell omsorgsute-
velse" blir rammen for Karen Jen-
sens doktoravhandling innen kort tid.

Bak hjemmets fire vegger

Hjemme skal veere et privat sted,
skjermet for innsyn, der man selv be-
stemmer hvem som slipper inn.

| Beerum valgte man "kontorer " i
naerheten, som gir beboerne "puste-
rom" og personalet mulighet til &
trekke seg tilbake. Et "tiinaermet nor-
malisert livsm@nster".

Jensen hadde foravrig en rekke re-
fleksjoner supplert med eksempler
fra hverdagen: hjemmets fysiske ut-

forming, arena for informasjonsutvik-
ling, samveersregler, grenser for
hjelp, hvordan "balansere" individu-
elle og kollektive regler i gruppeboli-
gen — og ikke minst hovedutfordring-
en: a finne en rimlig balanse mellom
unnlatelse og formynderi.

God omsorg ligger i & balansere.
God omsorg ligger i a forsta. Miljgar-
beid er & organisere hverdagslivet,
“forvalte hverdagen".

Personlig etisk ansvar

— Hvordan er vi sammen med be-
boerne i hjemmet? Hvem er de for
0ss? Hvem er vi for dem? Hvor langt
skal vi hjelpe? Hvor langt skal vi ga
for & drive helhetlig omsorg?

Vaktsystemet i hjemmebasert om-
sorg medfarer ofte at beboerne blir
alene visse tider i degnet. Dette pa-
legger personalet et enormt person-
lig etisk ansvar. | institusjonen er
kontinuiteten garantert; i hjemmeba-
sert omsorg har vi ansvar nar vi er pa
vakt, og ansvar nar vi ikke er pa vakt.
Vi forbereder, garderer og tilretteleg-
ger sa godt vi kan. Likevel fales det
personlige ansvar som en byrde som
foles for tung & baere, slo forskeren
fast.

Unnlatelse / Formynderi

— Vi vil vekk fra institusjonsreperto-
aret, men star i fare for 4 bli unnla-
tende, fortsatte hun. —-Usikkerhet fo-
rer til unniatelser. lkke & gjore noe er
lettere enn & gripe inn. Vi har en unn-
latende kultur.

Men hvilke forutsetninger er tilste-
de for a drive profesjonen videre? |
omsorgsarbeid gjelder det & holde
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Er hjemmebaserte tjenester en god méte
4 lese omsorgsoppgaver pa, eller star vi i
fare for & sette i verk reformer som byg-
ger pd naive sosialromantiske ideer?
spar lektor ved Akershus Vernepleier-
hegskole, Karen Jensen.

balansen mellom unnlatelse og for-
mynderi. Fagutvikling er & stoppe
opp, tvilen driver erkjennelsen vide-
re. Tvil er en av kreftene som hjelper
oss framover.
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En ny omsorgskultur

— Vi er gatt for langt i & profesjona-
lisere. Vi er i ferd med & miste den
normative og falelsesmessige basis
som ligger i hverdagskunnskapen.
Begge har verdier. Men vi ma fa dem
til & mates.

Selvsagt trenger vi den profesjo-
nelle omsorgen. Vi trenger den for &
vise vei i problemlasning. Det kan ik-
ke hverdagskunnskapene, den biter
seg selv i halen. Men vi m4 inn og re-
forhandle kunnskapen. Bygge opp
en ny omsorgskultur. Og det kan vi
gjere ved & observere, analysere og
vurdere. Ingen fagfolk kan fortelle
hva god omsorg er, men vi ma sette
oss ned med konkrete eksempler,
belyse dem og finne en problemlgs-
ning som danner presedens. En ar-
beidskrevende prosess, dessuten
vanskelig. Men diskusjonen blant
fagfolk ma holdes levende, eventuelt
kan vi trekke med i diskusjonen fag-
folk utenfra som er i systemet. Vi ma
bruke denne historiske sjansen til &
utvikle profesjonskunnskapen, og
dette ma vi ta pa alvor, medmindre vi
skal oppleve en massiv deprofesjo-
nalisering av omsorgen for psykisk
utviklingshemmede, sa Karen Jen-
sen.



Marit Pettersen/Brit Hauger Garnes

Hverdagskunnskap
og fagkunnskap i

hjemmebasert omsorg

Samfunnsmessige endringer og spesielt Refor-
men for mennesker med psykisk utviklingshem-
ming stiller ogsa utdanningsinstitusjonene i helse-
og sosialsektoren overfor nye utfordringer. Med for-
skingsmidler fra bl.a. SOR har hoyskolelzerer Marit
Pettersen og undervisningsleder Brit Hauger Gar-
nes ved Bergen Vernepleierhggskole na gjennom-
fort prosjektet "Hjemmebasert omsorgspraksis - et
middel til kunnskapsproduksjon i vernepleie". De
drofter her sine erfaringer med studenter i en ny
form for praksis: hjemmebasert omsorgspraksis.

-
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Mal med praksisen

Far praksisperioden ble innfort
som obligatorisk del av studiet, had-
de skolen forsgkt slik plassering av
enkeltstudenter hjemme hos familier
med funksjonshemmede barn. Stu-
dentene og skolen fikk da en klar
oppfatning av at denne type praksis
ga ny forstaelse for den situasjon
som familier med funksjonshemme-
de barn er i — en innsikt som det var
viktig & apne for i vernepleierstudiet.
Slik kunnskap kan ikke sa lett formid-
les fra et kateter eller erfares i de ek-
sisterende praksisperioder.

Hovedmalsettingen med Hjemme-
basert Omsorgspraksis er at studen-
ten skal fa innblikk i hva det innebze-
rer 4 vaere funksjonshemmet og
hvordan hverdagen arter seg for den
funksjonshemmede/familien. Videre
skal studenten gjennom samhand-
ling f& innsikt i egne ressurser i ar-
beid med funksjonshemmede, utvik-
le evnen til innlevelse og helhetsfor-
stéelse av den situasjonen det er & gi
og motta omsorg.

| tillegg skal studenten fa erfaring
med det offentlige hjelpeapparat sett
fra den funksjonshemmedes/famili-
ens stasted.

Organisering av hjemmebasert
omsorgspraksis

Selv om hovedarenaen for denne
praksisen er hjemmet til den funk-
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sjonshemmede, innebaerer det ikke
nedvendigvis at studenten skal vaere
i hjemmet i alle situasjoner og tider
pa dagen. Studenten folger den
funksjonshemmede i hans/hennes
hverdag, det vaere seg pa dagtilbud,
skole, arbeid, fritidsaktiviteter eller
avlastningsopphold der dette er aktu-
elt.

Hjemmebasert Omsorgspraksis,
som strekker seg over ca. ett semes-
ter er videre en parallellpraksis hvor
de teoretiske temaene som blir tatt
opp underveis skal vaere naert knyttet
til den praktiske hverdag studenten
erfarer.

Studenten far veiledning av en fag-
person som er knyttet til en etat som
har kontakt med den funksjonshem-
mede/familien. | tillegg har kontakt-
leerer fra skolen et utvidet ansvar i
forhold til vanlig praksisoppfalging;
det er avsatt faste timer til det vi kal-
ler "kontaktleerertimer"”, hvor studen-
tene gruppevis sammen med en lze-
rer har anledning til diskusjon og re-
fleksjon omkring problemstillinger fra
praksis. P4 denne maten far skolen
en helt unik mulighet til a falge stu-
dentene i deres lsereprosess.

FOU-Prosjektet

Det farste kullet gikk ut i Hiemme-
basert Omsorgspraksis i 1989 og
evalueringene var sa gode at skolen
ognsket & utforske praksis nzermere i



form av et prosjekt.

Det er vi to som har hatt ansvaret
for prosjektet og det er blitt tildelt
FOU-midler fra Radet for Verne-
pleierutdanning, SOR og Sosialde-
partementet.

| prosjektet har vi gnsket & belyse
felgende problemstillinger:

1. Hvilke krav til kunnskaper, ar-
beidsmater og holdninger star
studenter overfor i Hlemmebasert
Omsorgspraksis, og hvordan
skjer utviklingen av disse laerings-
omradene hos studentene i lopet
av praksisperioden.

2. Hvordan utvikies studentenes
rolle og funksjon i Hjemmebasert
Omsorgspraksis, og hvordan kan
studenter i utdanningen lzere & ut-
vikle seg til profesjonelle om-
sorgsarbeidere nar praksis-arena-
en er den private sfaere.

3. Hvordan kan den kunnskap
som produseres i Hjemmebasert
Omsorgspraksis gi grunnlag for
vernepleierfaglig arbeid for funk-
sjonshemmede.

Vi har organisert analysearbeidet
slik at vi med utgangspunkt i data fra
vare informanter (studentene, de
funskjonshemmede/familiene  som
hadde studenter hos seg i praksis,
veiledere i praksisfeltet og kontakt-
leererne fra skolen) har organisert
stoffet i temaomrader som synes
saerlig framtredende i materialet. Vi

Brit Hauger Garnes er n& hayskolelserer
ved Trondheim Helsefaghegskole.

vil her ta for oss enkelte elementer
fra to av temaomradene; om kunn-
skapen og om rolleutforming.

Om kunnskapen

Det hevdes av mange at vi har en
velferdskrise i vat samfunn. | om-
sorgssektoren er dette beskrevet
som "pleie uten omsorg" — at varn
moderne velferdssystem har hatt en
tendens til & miste selve omsorgen
av syne.

Med dette utgangspunktet utvikles
reformer i samfunnet som seker &
gjenvinne noe av den "tapte" omsor-
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gen; enten ved at ansvaret skyves til-
bake til det private felt eller ved &
overfare omsorg fra det private livs-
omradet inn i den offentlige sektoren
(Jensen 1990). En ser da pa den pri-
vate omsorg som innehaver av vikti-
ge elementer som den offentlige om-
sorg ikke befordrer, det spontane, in-
time og personorienterte.

Det er reist kritikk mot profesjone-
ne i helse- og sosialsektoren for de-
res manglende evne til innsikt i og
forstaelse for brukernes situasjon og
de negative sidene ved profesjonelt
arbeid er satt i sammenheng med en
gkende vitenskapeliggjering og aka-
demisering av helsefagene (Hamran
1987, Martinsen og Wzerness 1979
og Jensen 1985).

Kritikken som er reist, har i de se-
nere ar ansporet til diskusjoner, spe-
sielt innen sykepleieforskningen, om
hvilke kunnskapsformer som ber
danne basis for utdanning og yrkes-
utevelse innen omsorgsyrkene. Fle-
re ser ut til & mene at kunnskap fra
hverdagslivet og privat omsorg gir en
dimensjon i omsorgsarbeidet som i
sterkere grad ber nyttiggjeres i hel-
se- og sosialarbeid.

Problematikken har ogsa blitt hay-
aktuell i forbindelse med HVPU-re-
formen. Som en konsekvens av den-
ne skal faguteverne jobbe i andres
hjem og en antar at de ikke pa sam-
me mate som tidligere kan nytte sin
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fagkompetanse fra institusjonslivet.
Betyr dette sa at fagkunnskapen vil
bli mindre framtredende enn fer og at
det vil kreve en starre andel av kunn-
skap fra hverdagslivet i framtiden?

Forut for prosjektet hadde vi den
antagelsen at yrkesutevere pa de
nye arenaer vil std overfor starre
kompleksitet enn i tradisjonelt institu-
sjonsarbeid, og som tvert imot vil stil-
le aket krav til faglighet, kunnskap og
profesjonalitet hos vernepleiere.

| prosjektet har vi undersgkt hvilke
kunnskapsformer studentene nytter i
sin praksis, og vi har sett at bade det
vi kan benevne som hverdagskunn-
skap og fagkunnskap har vaert sen-
trale kunnskapsformer. Hverdags-
kunnskap er vanskelig bade & opp-
dage og beskrive, men ogsé & be-
handle pa en "vitenskapelig" maéte.
Det viser seg imidlertid at i praksis-
hverdagen til studentene er mye slik
kunnskap tatt i bruk, og at studente-
ne ser nytteverdien av denne kunn-
skapen. Mye av en vernepleiers pro-
fesjonelle arbeid foregar nettopp i
hverdagssammenhenger hvor de er
sammen med de funksjonshemmede
i dagliglivets gjgremal.

Slik hverdagskunnskap kan imid-
lertid ikke komme istedet for fag-
kunnskap. Hjemmebasert Omsorg-
spraksis aktualiserer pa en spesiell
mate hverdagskunnskapen og beho-
vet for den. Men hverdagskunnska-



pen er i sin form bade skiftende, fler-
tydig og selvmotsigende og den ma
tydeliggjeres for a brukes i en yrkes-
sammenheng. | var sammenheng
ser vi behovet for & "kultivere" fram
slik hverdagskunnskap, slik at den
blir anvendelig i en faglig sammen-
heng.

Fagkunnskap innbefatter mange
typer kunnskaper og ferdigheter, ev-
ner og innsikter, holdninger og verdi-
er — som tilsammen danner en yrkes-
utevers fagkunnskap. Gjennom var
undersgkelse har vi ogsa sett at fag-
kunnskapen som aktualiseres i den-
ne praksisperioden langt fra bare er
hentet fra teori formidlet gjennom vi-
tenskapene. Vi har sett at studente-
nes personlige sider pa en spesiell
mate blir utfordret i denne praksisfor-
men, og at de far stor kunnskap om
seg selv og sine emosjonelle sider
og relasjonsferdigheter som omsorg-
syter og samarbeidspartner. Det nae-
re motet med funksjonshemmede i
eget hjem og over sapass lang tids-
periode ser ogsd ut til & ha befordret
laering som vi vil tro er vesentlig i ut-
vikling av etisk bevissthet, som re-
spekt, empati og solidaritet.

Dette er nyttige og viktige erfaring-
er som praksis kan gi. Men erfaringer
og oplevelser kan veere flyktige, og
hvis studentene skal kunne gripe er-
faringene og gjere dem til varig lae-
ring, ma de fa anlednig til 4 dvele ved

Marit Pettersen er heogskolelserer ved
Bergen Helse- og Sosialskole.

dem. Det er her veilederordningene
kommer inn. Studentene far i denne
praksisperioden sammen med erfar-
ne fagfolk anledning til & reflektere
over sine opplevelser og erfaringer,
sette ord pa dem, knytte teori til dem
og derved gjere dem mer begreps-
messig varige. Det ser ut til at den
tette veilederordningen og organise-
ringen av Hjemmebasert Omsorg-
spraksis som parallellpraksis pa en
god mate har knyttet sammen teori
og praksis for studentene. Utover det
rent leeringsmessige ser ogsa denne
tette veiledningsordningen ut til & ha

45



vaert helt nedvendig som et "sikker-
hetsnett" i en, for studentene meget
krevende praksissituasjon.

Nar det gjelder vernepleieres fag-
kunnskap er den forelgpig lite skrift-
liggjort, men yrkesgruppen har slik vi
ser det en felles forstaelse av hvor-
dan yrket uteves og opplever en
sterk forankring i en kultur av felles
kunnskap, verdier og handlinger.
Men mye av vernepleieres kunnskap
er med andre ord "taus”, usynlig eller
inneforstatt. | var undersekelse ser vi
at studentene, gjennom sine reflek-
sjoner og sin formidling til oss har bi-
dratt til a synliggjere deler av denne
viktige kunnskapen.

Om rolleutforming

Nar vi som helse- og sosialarbeide-
re skal inn i den private sfeere for a
uteve et yrke, krysser vi grenser som
vil f4 innvirkning pa maten vi skal job-
be pa og pa forholdet mellom oss og
de som bor der og som skal motta
omsorg. Karen Jensen (1987) karak-
teriserer arbeidet som skal forega i
hjemmet som en “virksomhet i et
grenseland” mellom den offentlige
og den private sfaere. Offentlig og pri-
vat omsorg innebaerer vidt forskjelli-
ge relasjonsforhold mellom partene. |
den private omsorg er forholdet mel-
lom omsorgsyter og omsorgsmotta-
ker likeverdig, mens i det offentlige er
den som mottar omsorg i et avheng-
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ighetsforhold som gjer han/hun til
den statusunderlegne, hevder Kari
Waerness (1982).

En kan ikke da uten videre overfa-
re rollene fra institusjonsomsorg til
hjemmet. Kan denne praksisformen
synliggjere dilemmaet ved det & ha
et profesjonelt oppdrag i et privat
hjem?

Undersekelsen var har vist at are-
naen stiller andre krav til studenten i
relasjon til "klienten" enn i tradisjonell
form for praksis. Vi har sett hvordan
studentene kommer inn i hjemmet og
at kontaktetablering mellom student
og den funksjonshemmede/familien
er en krevende prosess. Usikkerhet
preger alle narter, og for studentene
ser det ut til at forste fase i praksis er
dominert av forsiktighet, en ydmyk
holdning og respekt for de persone-
ne de har praksis hos, og deres nor-
mer og regler for hvordan de vil ha
det i livet sitt.

Arenaen innebar ogsé en grobunn
for et godt samarbeid mellom parte-
ne. Dette samarbeidsforholdet bygde
pa at de sammen prevde seg fram,
avklarte forventninger de hadde til
hverandre, utnyttet hverandres kom-
petanse for a finne et balansert og li-
keverdig forhold seg imellom. Men
ikke i alle situasjoner falt dette like
enkelt og naturlig. Vi har veert vitne til
mange situasjoner som studentene
har vaert opp i som baerer preg av



uforenlige forventninger og krav
knyttet til rolle. Vi ser at praksisfor-
men har satt studenter pa krevende
praver, og at de har hatt tildels sterke
personlige opplevelser i sin sam-
handling med funksjonshemmede og
familien. Eksempler pa dette er pro-
blem knyttet til naerhet og distanse i
forholdet, det & tale usikkerhet, og
det & vaere i konfliktsituasjoner.

Det vil her vaere rimelig & stille seg
spersmal om skolens behov for &
gjennomfare en slik praksis i hjem-
met paferer ogsa de som bor der uri-
melig store belastninger. Studentene
var svaert opptatte av dette sparsma-
let og om skolen misbrukte folk for a
oppna pedagogisk gevinst. Vi har
innhentet informasjon fra familiene
om dette, og det er klart at de kan
komme i en sarbar posisjon. En fami-
lie har kommentert det slik: "Studen-
ten far innblikk i hele familiedynamik-
ken, man bor pa mange mater i et ut-
stillingsvindu . . ."

Pa en annen side er de aller fleste
svaert positive til denne Hjemmeba-
serte Omsorgspraksisen og mener
at den er naermest en forutsetning for
a forsta deres livssituasjon og for se-
nere & mote de nye utfordringene
vernepleiere star overfor. Til tross for
den belastningen det ma vaere & ha
en student hjemme hos seg pa den-
ne maten, ser det ut til at idealisitiske
motiver som investering i god framti-

dig yrkesutevelse, har overskygget
vanskene.

| hiemmebasert apen omsorg antar
vi at forhandlinger for a fordele opp-
gaver, ansvar og funksjoner vil bli en
stor utfordring. Hvordan blir avgjerel-
ser tatt om offentlig bistand i folks
hjem? Pa hvilken mate skal brukeren
pavirke sin situasjon? Hvordan skal
samarbeidet mellom etatene og pro-
fesjonene fordeles?

| alt organisasjonsutviklingsarbeid
vil omstilling std sentralt. For at en
omstilling skal bli vellykket ma parte-
ne synliggjgre sine posisjoner, for-
midle egne preferanser, men samti-
dig vaere innstilt pa at tradisjonell ma-
te a lose situasjoner pa ikke alltid blir
aktuell i framtida. Forhandlingene vil
skije bade pa offisielt og uoffisielt
plan. Tause forhandlinger ma bli satt
ord pa og partene ma lzere "forhand-
lingskunsten" for & komme til et godt
resultat.

| vé&rt prosjekt har vi veert opptatt av
a finne ut om studenter kommer i for-
handlingsposisjoner, hva forhand-
lingene handler om, hvem de for-
handler med og hvordan dette artet
seg.

Nar vi har sett pa studenters erfa-
ring pa dette omradet i praksis, blir vi
grepet av at de var satt i vanskelige
forhandlingssituasjoner. Bade i for-
hold til familien og den funksjons-
hemmede og i forhold til betalte hjel-
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pere i forskjellige kontekster har de
statt overfor store utfordringer. Delvis
har praksisen vaert preget av at de
har mattet skaffe seg en posisjon og
rolle som det ikke var rom for i ut-
gangspunktet, og delvis av a finne
lgsninger i konfliktfylite situasjoner.
De har hatt sine strategier for & kom-
me i en konstruktiv posisjon, men
strategiene har vaert benyttet pa intu-
itiv basis. Her ser vi store utfordring-
er til utdanninga.

HBO-praksis var en lang praksis,

og den ferste praksisperioden i ut-
danninga. Kunne de utvikle en selv-

stendighet her? Og var det rom for
studentinitiativ og selvstendighet i en
slik form for praksis? Et stadig tilba-
kevendende spgrsmal studentene
har stilt har vaert knyttet til usikkerhe-
ten og tvilen om hvor mye initiativ en
kan ta i et privathjem. A finne hand-
lingsnormen og en trygghet i situa-
sjonen, handler mye om & forsta
hverandres forventninger. Dette kre-
ver tid. At studentene og fami-
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lien/funksjonshemmede faktisk had-
de flere maneder til rAdighet, mener
vi har veert avgjerende for mulighe-
ten til & finne en selvstendig rolle og
funksjon. De fikk erfaring med 4 ta
ansvar, fylle "tomrom" i omsorgskje-
den og yte viktige bidrag overfor den
funksjonshemmede og familien.
Rollene studentene utvikler kan ik-
ke uten videre sammenlignes med
profesjonelle yrkesuteveres rolle i
deres arbeid. Likevel har vi vaert opp-
tatt av om studentene begynner en
profesjonaliseringsprossess i denne
formen for praksis. Vi har ogsé dvelt
ved diskusjonen om profesjonell og
amaterisk virksomhet og om det & bli
profesjonell i ordets rette forstand
(regelstyrt, oppgaveorientert, forkyn-
nende osv.) i det hele tatt er noe mal
for helse- og sosialarbeidere, om kri-
tikken mot omsorgsarbeidere skal
tas til falge.
Marit Pettersen/
Brit Hauger Garnes



"Hvordan har de det?"

Det foregar et omfattende pionerarbeid i skoleverket,
men trass i de gode intensjoner, kan den integrerte vir-
keligheten fortone seg annerledes enn vi liker & tenke

oss den.

— Vi ma stille spersmal om vi gir psykisk utviklingshem-
mede de beste vilkar for vekst og trivsel ved a tilby det
samme jordsmonn som andre far. Fratar vi funksjons-
hemmede retten til & vaere funksjonshemmet pa egne
premisser, til 8 omgas likesinnede, men legger listen der
det passer 0ss? sper Torill Rensen Ekeberg ved Spesial-
hegskolen i en undersgkelse som danner grunnlag for

hovedfagsoppgave.

Undersgkelsen tar for seg ti barn
og unge i Follo-regionen som alle har
Down syndrom. De gar i vanlig skole,
fra 1. til 8. klasse. Felles for alle er at
foreldrene, eller de foresatte, har job-
bet hardt for & fa barna sine inn i den
ordingere grunnskolen, og samtlige
har lagt stor vekt pa det sosiale as-
pektet ved a enske barna i en vanlig
skoleklasse. De ville gjerne at barnet
skulle gjere seg kjent i naermiljget,

samtidig som de ville at folk i nabola-
get skulle bli kjent med deres barn.
Hapet var at folk ville forholde seq til
barna pa en naturlig mate og ikke fa-
le seg forpliktet til "a ta seg av" den
utviklingshemmede.

Alle ti elevene gir yttrykk for at de
trives i sin nye hverdag, og alt tyder
péa at de mgtes med omsorg, respekt
og forstdelse fra sine omgivelser.
Men sosialt integrerte er de ikke, i
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betydningen aktive deltagere som gir
og tar. Samspillet i klassen er mini-
malt, selviglelsen hos elever med
Down syndrom virker lav, de blir "nul-
la ut", som en uttrykte det i intervjue-
ne.

Uttalelsene fra lzererne kan tyde pa
at de ogsa er usikre pa hvor vellykket
integreringen har vaert: "Det er vel or-
det integrert da som jeg synes ikke
passer i det hele tatt. Hun er i veldig
liten grad integrert. Jeg synes kan-
skje hun er en gy i klassen, og det er
jo litt sart. Men vi ma jo vaere realis-
tiske. Hvordan kan du bli integrert
der det foregar ting langt over hodet
pa deg? Skolen ma jo ta imot alle
elever, men det er sa stort gap etter-
hvert at det er veldig vanskelig. Hun
er en elsket lillesgster, men ikke noe
mer enn det."

Skoledagen

Ingen av de ti har vanligvis falge
med andre elever pa skolevei. Flere
av de foresatte mener barnet liker
det best slik, de ensker ikke a tvinge
seg pa medelevene, s& hvis ingen tar
kontakt, gar de helst alene.

| klasserommet er det liten sam-
handling, ikke minst fordi utviklingen
hos elever med Down syndrom gar
saktere og gjor avstanden starre.

Friminuttene blir pA mange mater
den viktigste arena for & iaktta hvor
vellykket integreringen er, papeker
Rensen Ekeberg. En integrert elev
kan sitte i samme rom som klasseka-
meratene alle arbeidstimene i lepet
av uken. Likevel er han eller hun ikke
integrert dersom fellesskapet med de
andre forsvinner i det gyeblikket bar-
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Fratar vi funksjonshemmede retten til &
vaere funksjonshemmet pd egne premis-
ser? sper Torill Rensen Ekeberg (bildet).

net sendes ut i fri lek. Og det er net-
topp det som skjer. | friminuttene gar
elevene stort sett rundt alene uten at
de andre medelevene tar initiativ til &
fa dem med i leken. Bare unntaksvis
tar elever som har lite med andre a
gjere eller jenter som vil veere "mam-
maer" kontakt med de integrerte pa
eget initiativ. Ingen leerere vet om si-
tuasjoner i friminuttene der de andre
elevene naturlig synes det er attrak-
tivt 4 veere sammen med elevene
med Down syndrom. | ni at ti tilfeller
gir klassestyrer klart uttrykk for at
eleven gar mye alene eller aktivise-
res av assistenten eller en annen
lennet voksen.

Enkelte vellykkede eksempler pa
samhandling oppstar bare i tilfeller
der dyktige voksne fra tid til annen
lykkes i a trekke igang aktiviteter der




bade den integrerte eleven og de an-
dre synes det er morsomt 4 delta.
Med det normale samvaeret med me-
delevene uteblir.

Forskjell pa folk

Torill Rensen Ekeberg tror ikke det
er mulig og gjer nevneverdig mer
enn det som er praksis i dagens Fol-
lo for at elever med Downs syndrom
skal trives og bli sosialt akseptert i
vanlig klasse. De reelle forskjellene
er sapass store (og skende med al-
der) at grunnlaget for ekte samspill
mellom elevene er lite. Medelevene
kan og bar lzeres opp til & vise ansvar
og bry seg om, men uansett vil det i
stor grad handle om "4 ta seg av".

— Vi ma stille spersmal om vi gir
psykisk utviklingshemmede de beste
vilkar for vekst og trivsel ved a tilby
det samme jordsmonn som andre
far, sier hun. — Eller er det slik som
professor Nils Christie sier at used-
vanlige mennesker trenger usedvan-
lige livsbetingelser? | var iver etter &
gjennomfgre integrering, ma vi ikke
glemme at psykisk utviklingshemme-
de ikke blir noe annet selv om vi flyt-
ter dem ut av institusjonene og spesi-
alskolene. For dem er det normalt &
veere utviklingshemmet, og da ma vi
heller ikke forsgke a usynliggjere av-
viket. Det ligger ingen ovenfra-og-
nedad-holdning i dette, tvert imot; vi
innser avviket og samtidig behandler
hver enkelt med respekt.

— Hva er bakgrunnen for denne
usynliggjeringen av avvik som vi
opplever i gkende grad? sper Ren-
sen Egeberg. Vifornekter det som er
annerledes. Vi vil ikke vite av for-

skjellene, de er ubehagelige for oss
og vi later som det meste er likt. Er
det noe ved vart moderne, stadig
mer stremlinjeformede samfunn som
gjer at det passer best a neytralisere
alt som er annerledes? undrer, Torill
Rensen Ekeberg.

Nyanserte lgsninger

Hun etterlyser nyanserte lgsninger
i framtidens skole. Grunnskolelovens
mal om at alle skal ha oppleering i
samsvar med sine evner og anlegg
ma settes heyere enn et enske om &
vaere i samme klasserom til enhver
tid. Elever med Down syndrom bgr
ha tilherighet i vanlig klasse, vaere
der sa mye at de blir kjent, men dess-
uten f& muligheter til & treffe likesin-
nede fra andre skoler eller tilogmed
andre kommuner.

Vi m& skape arenaer for kontakt
som vil veere sosialt utviklende. Det
er her elevene opplever ekie venn-
skap, det er her de far realisert seg
selv. Om dette skal gjeres i skolens
regi eller ordnes som fritidstilbud, far
andre ta stilling til.

— Vi ma vokte oss for & komme dit-
hen at psykisk utviklingshemmede
hindres i samvaer med likesinnede
fordi vi da tror at vi segregerer, sier
Rensen Ekeberg. — Elever kan godt
vaere segregerte i en tilsynelatende
integrert situasjon. Likeledes er det
fullt mulig & veere integrert i en sam-
menheng som defineres som segre-
gert.

— Det er ikke s& sikkert at det jeg
oppfatter som best for meg automa-
tisk er det ogsa for alle andre, sier
Torill Rensen Ekeberg.

51



Spesialundervisning:

Foreldre vet ikke om
barnet far nok hjelp

Skremmende liten informasjon

Mange foreldre vet ikke om bar-
net far nok hjelp. De er ikke sikre
pa hva som blir gitt og om det er
den riktige hjelpen. Hele 30% som
sokte til Frambu visste ikke i janu-
ar hvor mange timer med spesial-
pedagogisk hjelp barnet ville fa i
innevaerende skolear.
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Aashamar har gjort en undersakel-
se blandt 95 familier med barn i alde-
ren 0 - 16 ar som har deltatt pa kort-
tidsopphold ved Frambu Helsesenter
varen 1991. Aktuelle var bare de (77
elever} som fikk spesialpedagogisk
hjelp etter grunnskolelovens 8, pkt. 1
og 6, som gir slik rett etter sakkyndig
vurdering.



— Foreldre far for
darlig informasjon
om hva som blir gitt
av spesialundervis-
ning til deres barn.
Dette forer bl.a. til at
klageretten nar det
gjelder tildeling av
spesialundervisning
er lite reell, framhol-
der rektor Christian
Aashamar ved
Frambu Helsesen-

ter.
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Undergraving av klageretten
Det er all grunn til & sparre om for-
eldrene far nok informasjon om sine
rettigheter, papeker Aashamar. Un-
dersgkelsen omfatter ressursperso-
ner som svarer eksakt pd andre
sparsmal i undersgkelsen. Et mini-
mum av informasjon ma vaere
1) Kjennskap til skolens halvarsrap-
port

2) Kjennskap til innholdet i seknaden
3) Opplysning om at de kan anke/klage

— Det er ogsa urovekkende at svar
pa seknadene kommer sa sent. | un-
dersgkelsen ble de siste svar samlet
inn i apriVmai. Men bare 2 - 3 av
gjenstdende 18 hadde fatt svar. Sa
sene svar gjgr ankemuligheten lite
reell, slar Christian Aashamar fast.
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SOR inviterer til fagkonferansen "NAERHET | HVERD!/
PROC

TIRSDAG 19. MAI
Kl. 12.00-14.00  Ankomst og luns;j.
KI. 14:00 Apning.

KI. 14.15 KOMMUNIKASJON SOM FORUTSETNING FOR
SAMHANDLING OG FELLESSKAP.
- variasjon i ytringsformer.
- & oppdage min egen og andres verden.

Foredragsholder: Programsekretaer Erling Leegreid, NRK.

KI. 15.15-17.45 OM A TOLKE ADFERD OG SPRAK.
- hvordan forstar vi brukeme.
- ser og herer vi det vi forventer a se og hare.
- hva kan brukeme formidile til oss.

Avbrutt med kaffepause kl. 16.15.

HVORDAN TOLKER BRUKERNE VART SPRAK OG ADFERD.
- er det kulturforskjeller mellom helsepersonell, skolen, skolepersonell
m.v., faglaert og ufaglaert.
Foredragsholder: Sjefspsykolog dr. psychol., Willy-Tore Merch,
Vestre Hougen Behandlingssenter.

Kl. 20.00 Middag.

ONSDAG 20. MAI

KI.09.00-11.30 DET SEKSUELLE SPRAK | HYERDAGEN.
- hva er seksualitet - hva er erotikk.
- grensen mellom erotisk og seksuell erfaring og misbruk - psykologiske
skadevirkninger.
- reaksjoner pa seksuelle overgrep.
- psykisk utviklingshemmede som overgripere.

BEHANDLING AV MENNESKER MED PSYKISK UTVIKLINGS- W
HEMNING SOM HAR VAERT UTSATT FOR MISBRUK. {
- dagliglivets terapi.

Foredragsholder: Spesialist i klinisk psykologi, Jens Erik Skar, Hinna.

KI. 11.45 HABILITERINGSTEAMENES KOMPETANSE VED SEKSUELLE
OVERGREP.
- er kompetansen tilstrekkelig etter dagens forhold.
- pé hvilken mate kan denne spesialistkompetanse videreutvikles og

utnyttes.
Foredragsholder: Seksjonsoveriege Roy Nystad, Habiliteringsteamet,
Ullevall Sykehus.
Kl. 13.00 Luns;j.
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GEN" pa Rica Maritim Hotel i Haugesund 19.-21. mai 1992.

RAM

Kl. 15.00

Kl. 16.15
KI. 16.45

| Kl. 19.30

SELVBESTEMMELSE | HVERDAGEN, REALITET ELLER ILLUSJON?

- @konomi, kosthold, fritid m.v.
- hvem bestemmer hva og pa hvilke premisser.
- tilsyn / kontroll i egen bolig.
Foredragholder: Tidligere bruker, na yrkesaktiv Bjern Torgerhaug,
sl Trondheim.
affe.

ORGANISERING AV DAGLIGLIVETS TJENESTER.

- tverretatlig og tverrfaglig samarbeid / samordning lokalt av helhetlige
tienester.

- bolig, skole, arbeid, fritid, stettetiltak.

Foredragsholder: Cand.ped.spes. Marit Stremstad, Hamar.
Middag.

TORSDAG 21. MAI

KL. 09.00-09.45

Kl. 10.00-11.30

Kl. 11.30
KI. 11.45

Kl. 12.30

RETTSSIKKERHET - HYOR STAR VI? HVOR GAR VI?
- hva er et reelt rettsvern?
- hovedpunkter fra rettssikkerhetsutvalgets innstilling.

Foredragsholder: Byrasjef Petter Kraméas, Sos.dep.

BRUKERNES KLAGEADGANG | HENHOLD TIL LOVER OG

FORSKRIFTER.

- bl.a. med bakgrunn i lov om sosial omsorg, barnevern og kommune-
helsetjenesten.

- aktuelle endringer.

RETTSSIKKERHETSSP@RSMAL | HVERDAGEN
- nye utfordringer som en konsekvens av reformen.
- oppgaver og ansvar for hjelpeverge.

- samtykke.

- avtale.

Foredragsholder: Jurist’kontorsjef Per Holger Broch,
Fylkeslegen i Ser-Trendelag.

Kaffe.

REFORMENS INTENSJONER - STATUS SETT FRA NFPU's SIDE.
Foredragsholder: Forbundsleder Selvi Knudsen, NFPU.

Avslutning.

Konferanseavgift kr. 1.200,— + opphold kr. 1.980,—/1.750,—

Pamelding/opplysninger til Berg-Hansen Reisebureau, Kristiansand, tif. 042-20 555,

telefax 042-20 887

Vi forbeholder oss rett til endringer i programmet.

 YRKESMESSIG ARBEID FOR MENNESKER MED PSYKISK UTVIKLINGSHEMNING
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Psykisk utviklingshemmede
i menighetslivet:

Kirkeradet
tar i bruk
preste-
ekspertise

Oslos HVPU - prest, Morten Svendsen, skal
lede et trearsprosjekt som gjelder kirkelig
intergrering av funksjonshemmede i naer-

miljoet.

Den tidligere HVPU — presten, som
i 10 &r var prest for 22 institusjoner i
Oslo, skal na bruke sin arbeidserfa-
ring med psykisk utviklingshemmede
i menighetene over store deler av
landet.Kirkeradet stiller kontor, ifalge
Aftenposten, mens Kirke, utdannings
— og forskningsdepartementet beta-
ler regningen. Departementet skal
bl.a. bruke midler ved salg av preste-
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garder til dette trearsprosjektet.

— Det er viktig for kirken & ha en slik
erfaren person som ressurs for me-
nigheter og prester, papeker Oslo-
biskop Andreas Aarflot, som sier at
han i flere ar forgjeves har forsokt &
fa hovedstadens ledelse med pa en
fortsettelse av Morten Svendsens ar-
beid.



Besteforeldreseminar

Besteforeldreseminar arrangeres i USA. Be-
steforeldre til barn med funksjonshem-
minger kan bli familiens beste stotte i en

vanskelig hverdag.

Men besteforeldre kan ogsa legge
stein til byrden nar familiens nyfadte
har medfgdte skader. Begivenheten i
familien, som var mgtt med forvent-
ning og glede, kan fort bli til kaos av
ren skuffelse over barnets tilsatand.

Dette er amerikanske erfaringer —
og presentert i "I.H — Revue". Det var
organisasjonen "Fathers of children
with special needs" som engasjerte
Donald J. Meyer og Patricia V. Vada-
sy ved University of Washington.
Den gnsket a kartlegge problemene i
byen Seattle og gi impliserte en nok-
tern informasjon. Malet var a skape
et tryggere nettverk rundt sarbare fa-
milier.

Reaksjoner
Besteforeldres reaksjon p& det

funksjonshemmede barnet kan vaere
sa ymse: Noen nekter & se proble-
mene ("Det er ikke noe galt med
ham"), noen bagatelliserer tilstanden
("han vil vokse det av seg@"), andre far
panikk og hevder med full tyngde in-
stitusjonsplassering av barnet, trek-
ker seg selv tilbake ute av stand til &
se barnet, berare det, vaere det sam-
men med eller til og med snakke om
det. Alle foler dyp sorg og smerte
over ikke & kunne hjelpe sine barn,
har bekymring med tanke pa framti-
den, faler utilstrekkelighet i forhold til
kampen og styrken som trengs. Eller
som en bestemor uttrykte det: "Hjer-
tet blar for ham, for hva han kunne
ha vaert og skulle ha veert... Jjeg feler
sorg og sinne for hva denne fadselen
betyr for min elskede datter..."
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Men trass i medfalelsen er bestefo-
reldrereaksjonene til liten hjelp og
statte for unge, usikre foreldre som
strever med & forholde seg til en
usikker diagnose og en teff virklighet.

Informasjon!

— Besteforeldre trenger informa-
sjon. Manglende informasjon skaper
stress og overdreven bekymring,slo
forskerparet fast. — | likhet med folk
flest vet de ikke nok om falger av bar-
nets skader. Mange fikk formet sine
holdninger flere tiar tilbake. Mange
har aldri hert om tidligstimulering,
opplaeringsprogram og utviklingsmu-
ligheter.

Paret har na hatt en serie med lgr-
dagsseminarer. Med overveldene re-
spons. Der far besteforeldre mote
andre i samme situasjon. Der far de
oppdatert informasjon, og der far de
snakke om hva problemene i forbin-

delse med barnets handikap far 4 si
for familiens totale situasjon. De har
mange spersmél: Hva kan forskning-
en fortelle om barnets diagnose?
Hva er barnets potensiale? Kan han
utvikle sprak? Kan man operere?
Hvordan kan man vurdere barnets
intelligens? Hvordan kan vi komme
over sorgen? Hvordan kan vi som
besteforeldre gi opplaering? Hva hjel-
per foreldre mest? Hvordan skal vi
unnga overbeskyttelse ? osv.

Familiens sterste ressurs

Over 75% av besteforeldrene som
var med i undersgkelsen er na sam-
men med barna ukentlig. Jo lengre
de er sammen, dessto starre glede
har de av samveaeret, heter det i
forskningsrapporten, som understre-
ker at besteforeldre kan vaere famili-
ens sterste ressurs nar hverdagens
krav slar til med full tyngde.

Nytt medlem i SOR er Diakonistif-
telsen Neerland. Stiftelsen er oppret-
tet av Det Norske Diakonforbund og
arbeider spesielt med ftrivsels - og
velferdstitak for mennesker med
psykisk utviklingshemming i Ser —
Rogaland.

*
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SORs kurs — og informasjonsutval-
get (KIU) er reoppnevnt for en ny to-
arsperiode.

Utvalgsmedlemmene for 1992 og
1993 er Sjur Barve, Tormod Mjaa-
seth, Jarand Inge Sedal og Inger Tu-
rid Tonstad.
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aktivitetshjelpemidler”

Ideheftet "Ildretts- og aktivitetshjelpemidler” vil vare et
nyttig redskap pa skoler, i idrettslag, ungdomsklubber
o.a. som integrerer funksjonshemmede i sine aktiviteter.

Nar forholdene legges tilrette kan
nesten alle funksjonshemmede ha
glede og nytte av opplevelser pa
hesteryggen, i svemmehallen, i pulk
over vidda, rullestoldans m.m.m. Ide-
heftet, som er utgitt av Radet for tek-
niske tiltak for funksjonshemmede
(RTF), gir en samlet oversikt over
hjelpemidler som er utviklet og som
gjer det mulig for ulike grupper funk-
sjonshemmede & drive fysisk aktivi-
tet. Heftet tar for seg 17 ulike idretts-
grener Knyttet til Norges Handikapid-
rettsforbund: basketball, boccia,
bordtennis, bueskyting, curling,
dans, friidrett, ispigging, padling, rid-
ning, ski - alpint, ski - langrenn, sky-
ting, sykling, svamming, styrkelaft og
volleyball. | tillegg er det tatt med tips

i forbindelse med andre aktiviteter
som ogsa mange kan ha glede av:
badminton, hundekjering, oriente-
ring, seiling, spesielle aktiviteter for
synshemmede, tennis, vannski og
utstyr til aktiviteter i sal.

Heftet inneholder ikke opplysning-
er om enkeltprodukter, men har en
samlet adresseliste over ressurssen-
tra og institusjoner som kan bidra
med ytterligere informasjon pa omra-
det.

"Idretts- og aktivitetshjelpemidler”
RTF-S 1991

72 sider, pris kr. 100,—

(RTF, postb. 124, Blindern 0314 Os-
lo, tif. 02 - 45 20 20)
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Sosialkatalogen
1991-93

Har jeg krav pa stonad?

Hvilken praktisk hjelp kan jeg fa?
Hvem kan jeg snakke med?

Hvor skal jeg henvende meg?

Av og til kan det vaere godt &4 ha Sosialkatalogen, som n& er kommet i ny ut-
gave. Den gir kort og grei informasjon om regler og rettigheter innenfor trygde-
vesenet, helse- og sosialsektoren og om hjelpeapparatet som finnes utover lan-
det.

Sosialkatalogen er inndelt i oversikilige sektorer, har adresseregister og stik-
kordregister. Et eget kapittel om funksjonshemmede drafter gjeldende hjelpetil-
tak, som omfatter bl.a.: Interesseorganisasjoner, attfering, avlastningstiltak,
bostette, dagsentra, tekniske hjelpemidler, transportordninger, stettekontakt,
lekotek, tilpasset oppleering, pensjoner o.a.

SOSIALKATALOGEN 1991-93
Universitetsforlaget
Pris kr. 78,-, 160 sider
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Foravrig . .

. .. kan politikere og etatssjefer na
teste sine kunnskaper om funksjons-
hemmede. Radet for funksjonshem-
mede har utarbeidet et "Pensum om
funksjonshemmede" bestdende av
tre hefter og tre aviser som er sendt
direkte til 13 000 politikere og 700
etatssjefer i alle landets kommuner.

"Pensum” inngdr som en del av
prosjektet "Funksjonshemmede i
funksjon", malet er "Ny kunnskap og
ny handling" og hépet at kommune-
ne vil sette i verk nye tiltak som ska-
per bedre levekar for mennesker
med funksjonshemming.

Leder i radet for funkjonshemme-
de, Ann — Marit Saebgnes, sa det slik
da startskuddet gikk for prosjektet:
"Malet for oss er at den nye kunnska-
pen skal fare til handling, at kommu-
nene setter i verk nye tiltak som gjer
hverdagen bedre for kommunenes
funksjonshemmede innbyggere.Til-
tak som gir funksjonhemmede bedre
levekar. Det er nemlig tvingende
nadvendig & redusere levekarsklgf-

ten mellom funksjonshemmede og
ikke — funksjonshemmede i Norge".

*

— De nye stottekontaktene ma fa
kjennskap til mulighetene som ligger
i bibliotektjenesten! Bibliotekar pa
Emma Hjorths Hjem, Hilde Kristian-
sen, slar et slag for boka ovenfor As-
ker og Baerums Budstikke. Folk har
glede av litteratur selv om de er
spraklase eller ikke kan lese. Pa alle
bibliotek finnes fagfolk som vet hvilke
beker som skaper spenning, glede,
gjenkjennelse. Det finnes musikk,
eventyrvideoer og bgker lest inn pa
band, for ikke & snakke om det sosi-
ale miliget rundt et bibliotek!

Men brukerne er helt prisgitt sine
stottekontakter, pararende, leerere,
miligarbeidere e.a., fullstendig av-
hengige av andres initiativ og vilje til
4 gi dem opplevelse og inntrykk. Da
ma ogsa disse personene fa vite at
tilbudene finnes!.

Biblioteket pa Emma Hijort er finan-
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siert av fylket, men bibliotekaren reg-
ner med at Bserum kommune vil
overta ansvaret nar sentrainstitusjo-
nen legges ned. Biblioteksjefen pa
sin side lover nye brukere n@dvendig
oppmerksomhet, men ring pa for-
hand, sa blir det satt av tid. Reformen
for mennesker med psykisk utvik-

. . . "Dissimilis"” og utrettelige
Kai Zahl imponerer polske myn-
digheter, kan vi lese i en rekke avi-
ser. Gruppen opplevde nylig en
fantastisk mottakelse i den polske
hovedstaden, hadde meter med
fagfolk og regjeringsmyndigheter
og opprettet kontakter med tanke
pa nye knoppskytinger. Warszawa
vil etter dette bli Dissimilis' hoved-
sete for arbeid | @st-Europa.

— Like viktig som ulltepper og medi-
siner ma det vaere 4 skape gode
holdninger til psykisk utviklingshem-
mede, papekte Dissimilis-lederen i
samtale med utenriksminister Thor-
vald Stoltenberg tidligere i var.

— Dra og fortell dem det. Vi betaler,

62

}* ¢

lingshemming har skapt en ny grup-
pe brukere som trenger en trygg for-
steinnfering. En egen stilling er opp-
rettet i noen kommuner med sveert
vellykket resultat. Ogsa Baerum kom-
mune har sekt om en halv stilling,
men venter pa svar.

var svaret han fikk. | mars dro de, og
resultatet er altsa at det ventelig
kommer Dissimilis-grupper ogsa i
@st-Europa.

— Vi trenger toleranse, slo myndig-
hetene fast. Mennesker med psykisk
utviklingshemming er lavt prioriter,
plasseres pa overfylte aldershjem,
far darlig stell og ingen impulser. Ut-
viklingshemmede uten familie lever
et nedverdigende liv.

Polakkene har imidlertid et stort
gnske om a danne en gruppe etter
Dissimilis-modellen. En kontakiper-
son i Warszawa skal fungere som
formidlingsinstans mellom det polske
fagmiljget og Landsforbundet Dissi-
milis i Norge.



‘}é—f No:ske Meierier

Sparkjep

e Postboks 9051 Vaterland Peter Bechsgt. 8
0134 OSLO 1 8650 MOSJGEN
Teknisk Byra Dahl A/S | Sylinderservice & Motor A/S
P.b. 3320 Stjerdalsvn. 5

9001 TROMS@

7005 TRONDHEIM

Thomson Willet A/S
Vinjegt. 2
3002 DRAMMEN

QsTATolL

WARNER MUSIC
NORWAY

Lorentzens Skibs A/S

P.b. 1506 Vika
0117 OSLO 1

ot

SUNNHET & SKI@MNMNHET

pronova

Forsikringsmeglere A S

Iris Parfymeri Lillesand P.b. 2201, 7001 TRONDHEIM
: LILLESANDS SPAREBANK
L OPPRETTET 1852

- 4P

; i {@ TIf. 70 666

Was ~ '}‘-"" %-:1 Lillesand
Verdens ledende produsent
9
Otgi[” FS].EPI"GC av skips- og landstasjoner innenfor -
J o

maritim satellittkommunikasjon

Philip Hauge

Postb. 205, 5051 Nesttun
TIf. 05 - 10 26 00

ABB Nera AS
Postboks 91

1361 BILLINGSTAD
Tel.: (02) 84 47 00

A DD
mpmw

ASEA BROWN BOVERI

Joh. S. Knudsen Eftf.

BAKERI o¢ KONDITORI
@stregaten - Lillesand

Peld —

“ILAG

Divisjon Teknikk avd. Bergen
P.b. 18, 5051 NESTTUN

Ole Olsen

Supermarked
Lillesand

Fet Kommune

1900 FETSUND
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Skoservice

2900 FAGERNES
TIf.: 063.60 302

Romsli

Oddvar Solbergs vei 83

0970 OSLO 9

Hemsedal Kommune

Helse- og sosialetaten
3560 HEMSEDAL

MARNARDAL KOMMUNE
4534 MARNARDAL

Mijendalen Trykkindustri A/S

Postboks 7, 3055 KROKSTADELVA
TIf.: 03-87 64 55

Evensens Bakeri

Storgt. 1
1800 ASKIM

Roras Kommune
Tiltak for funksjonshemma

Opplaering Samordning
Arbeid Brukarretta tiltak
Boligservice

Fritidstiltak

Ta kontakt for meir informasjon

Stordal Kommune

6250 STORDAL

De norske Bokklubbene

Vollsvn. 13a
1324 LYSAKER

Songdalen Kommune

Pleie- og Omsorgsetaten
4645 NODELAND

Birger Gran A/S

Sandviksvn. 18

5035 BERGEN-SANDVIKEN

SALTDAL KOMMUNE HAMAx
HELSE‘ OG SOS'ALETATEN Pb Part of the Meller Group P b.553
8250 Rognan 1570 KRAKERGY 1501 MOSS
Viking Renhold A/S Inger Serensen A/S
Glads vei 3, 0492 OSLO 4 Fiskehallen
TIf.: 02-15 45 10

0150 Oslo 1. TIf.: 02-42 14 80

Y

NORDKRONEN 4004 Stavanger

Gunnar Stenberg A/S

P.b. 10 Manglerud
0612 OSLO 6

Den nordenfjeldske Bykreditt

Munkegt. 21
7041 TRONDHEIM

Sentrum Diesel

P.b. 509
9001 TROMS@
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Steinkjer Kommune
7700 STEINKJER

Fredrikstad og Omegn

Avigpsanlegg
1631 GAMLE FREDRIKSTAD

Nycomed Pharma

Sula Kommune

P.b. 4284 6030 LANGEVAG
0401 OSLO 1
NORSK
Stromsg Apotek @ s -
Tollbugt. 2 FORBUND
3044 DRAMMEN Tvetenvn. 22, P.b. 151 Bryn, 0611 OSLO, TH. 02 - 64 13 50
Eidesvik & Co. Finnas Kraftlag
kT s420 BREMNES
SOBBL Terjes Mat
SARPSBORG 0G OMEGNS BOLIGBYGGELAG 5060 SOREIDGREND
St. Marie gt. 47 - TH. 15 52 22 Langéapent hver dag
Maskinell Snaservice A/S Svane Apoteket
P.b. 199 @kern Kongensgt. 14B
0501 OSLO 5 7011 TRONDHEIM
Harinor A/S wLimankads a.s
Dokkskjeerskaien
5006 BERGEN 3800 Be i Telemark. TIf.: 03-95 01 36
Stett arbeidet for HARSTAD KOMMUNE
__psykisk HELSE- OG SOSIALETATEN
utviklingshemmede 9400 Harstad

Kvam Herad

5600 NORHEIMSUND

\l/

Stavanger Maritime vg. skole

Kalhammervn. 54
4007 STAVANGER

Seksjon Katalogen

P.b. 6701 St. Olavs pl.
0130 OSLO 1

DnB Investor A/S

P.b. 1614 Vika
0119 OSLO 1
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Snertingdal Auto A/S Tinn Kommune
2826 SNERTINGDAL Torggt. 1
TIf.: 061-84 335 3660 RJUKAN
i Scancem International Ans.
Soi 'Varanger P.b. 1344 Vika
Kommune 0113 OSLO 1
Fockhioe A/S Theodor Olsen’s Eftf.
Selvvareverksted
P.b. 4208, 5000 BERGEN. TIf.: 05-32 00 30
S, - LPO Arkitektkontor
el oo e T 080 1 |
Phontech A/S Advokat G. Mack
Uranienborgvn. 12, 0258 OSLO 2
3178 VALE

Tif.: 02-56 1090

Brodr. Henriksen a.s
Aut. maskinentreprener
@stre Holm, 3178 Véle
TIf. 033/62 094 — Mobil 094/53 843

Importer:

[(ls AUTOINDUSTRI

TIf.02-2073 30
Hauchsgt. 1, P.b. 9811 lla, Oslo 1

Bjugn Kommune

Dyrestua
2630 RINGEBU

7160 BJUGN TIf.: 062-81 914
HATTFJELLDAL KOMMUNE
meﬁfg&sﬁffﬁai Co.%| " HELSE- 0G SOSIALETATEN
Managers 8690 Hattfjelldal
Bruland Lagpris Rexroth A/S
Berghagen 1
6800 FORDE 1408 VEVELSTAD

Eivind Lychesvei 19A
Boks 94

1301 Sandvika

TIf. 02 - 54 38 50

Fax 02 - 54 65 31

A

LICK

Avd. Seng/Rehab

w

Vestlandske Bygg A/S

Postboks 396, 5501 HAUGESUND
TIf.: 04-71 33 44
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. Sigmund Ruud A/S

Kirkevn. 57

Norske Trekningslister

P.b. 520
0368 OSLO 3 3101 TONSBERG
Venor A/S Welle & Sgnn

Alt i teltutstyr
9520 KAUTOKEINO. TIf.: 084-56 622

Aut. Trafikkskole
Reysegt. 17, 6003 ALESUND

iBlmwze PEISFORUM :

TELEFON/TELEFAX (02) 65 40 8&
OLE DEVIKS VEI 18, 0666 OSLO 6

SUNNHORDALAND MEKANISKE VERKSTED

5593 Skinevik

BK Grafiske A/S

Hindervn. 4
3200 SANDEFJORD

Lindas Rer og Sanitaer A/S

5100 Isdalsta
TIf.: 05-35 17 80

‘[s Forlagshusel

G. Dahl Kjettforretning

ol Raklivn. 12
Kristian AUgUStht. 19 - 0164 Oslo 1 1700 SARPSBORG
J. Teigland A/S Tromsprodukt A/S
Nesttunvn. 90 Sendre Tollbugt. 9
5050 NESTTUN 9000 TROMS@

Lumiance Norge A/s
Belysning en gros

/
INDUSTRIER A-S

7864 Skogmo - tif. 077/82 705

Norsk Glassfiber

4760 BIRKELAND
TIf.: 041-76 444

Storvik Salong

Sjegt. 6
8000 BOD@

8

Den n(;;'_"_?ke Bank

Solund Kommune

5980 HARDBAKKE

Serensen Mek. Verksted A/S

3960 STATHELLE

Bandagisten

Else M. Sangesland
Tollbodgt. 12, 4601 Kristiansand, tif. 042/24 248
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Rosenborg Gjestehus

Rosenberggt. 13
5015 BERGEN

Steinsvik Materiallager Melbu

8490 MELBU
TIf.: 088-57 211

inki g i
Stein Ler:el:at:g(kverk =l s liventor Shi pping
7700 STEINKJER Postboks 985, 5001 Bergen
West Soft A/S PRIMA, avd. Hvasser

P.b. 7598 Moa
6022 ALESUND 3148 HVASSER

DYNO INDUSTRIER AS

Sivile Sprengstoffer Norge

Verpen, 3475 SATRE
DY N Telefon *(03) 84 12 00
Telefax (02) 31 71 83

David Jernvarefabrikk

Stovnervn. 48
0982 OSLO 9

Moen & Feste

Landskapsarkitekter MNLA
2823 BIRISTRAND

Leksvik Kommune

7120 Leksvik

Helge Tindslett @ RISSA KOMMUNE
Drosjeeier 7100 Rissa
8020 VERGY TH. 076 - 52 700
Teknisk Plast A/S M°i§:i'fnezgata
5390 KLOKKARVIK 1324 LYéAKER
& UNI STOREBRAND Postdirektoratet
P.b. 1380 Vika, 0114 OSLO 1 P.b. 1181 Sentrum
Tif.: 02-31 10 20 0107 OSLO 1
(7} Orsta _ Storvik & Naren A/S
_) Stalindustri als P.b. 267
6150 @rsta. TIf.: 070-66550. 8301 SVOLVAER
Nesodden Auto A/S Geoteam
Midtvn. Hoffsjef Lavenskiolds vei 31c
1458 FJELLSTRAND 0382 OSLO 3
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Svelvik Kommune Skedsmo Kommune
3060 SVELVIK 2000 LILLESTR@M
Troms regnskap Holm Bakeri
Postboks 272, 9001 TROMSQ@ 7500 STJORDAL
Nord Hordaland Kraftlag | Yahre Mgtor Rogaland A/S
060 Kleppe
=100 leshnixe TIf.: 04-42 13 11
Rica Hotellene Haugesund A/S Amot Apotek
P.b. 356 P.b. 49
5500 HAUGESUND 3340 AMOT
KONGSBERG KOMMUNE :
HELSE- OG SOSIALETATEN saltens BIIrUter
3600 Kongsberg 8000 BODQ
Thorvald Svenneby Skipspost A/S
Sag & Hevleri Postboks 63
1820 SPYDEBERG 1330 OSLO LUFTHAVN
A/S Evenes Kraftforsyning

85633 BOGEN | OFOTEN
TIf.: 082-83 476

ra Lier
LA kommune
3400 LIER

A/S Rasmussen & Strand

Drammensvn. 130C
0277 OSLO 2

Hofslund Fjord Hotel

5800 SOGNDAL
TIf.: 056-71 022

Postboks 312, 1751 HALDEN

Nuvsvag Handel

9582 NUVSVAG

Malerfirma Henrik Smalberget

Mobekk, 2435 BRASKEREIDFOSS
Tif.: 064-23 444

Ulstein Kommune

Heise- og sosialetaten
6065 ULSTEINVIK
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Helse- og Sosialetaten
8540 Ballangen

Lund Kommune Sotra Trykk
TH.: 05-33 00 60
4460 MOI 5353 STRAUME
Ty Eiendomsanering Prosjekt A/S
TG’ Tybring'Gjedde Hagagtgy l
P.b. 38 Ellingsredasen, 1006 OSLO 0653 OSLO 6
Nye Luther Forlag A/S | Ullensvang Forskningsstasjon
P.b. 8384 Hammersborg
0135 OSLO 1 5774 LOFTHUS
Elnas Gavebutikk Autokrysset A/S
7170 AFJORD 6520 RENSVIK
Nord Mare Sparebank n
%0 EIDE A oiosioz
o NORSKE LIV
D e - © Kjeldsberg A/S
P.b. 452 v P.b. 335
0104 OSLO 1 8601 MO
@BR@DR. BERNTSEN A/S Braatens Sko A/S
SANDVIKA Langgt. 2b
4300 SANDNES
Entreprensr og temmermester Rtih ar @[5‘11
Knut DOkken : Engros A/S
Astadiia 8, 1362 BILLINGSTAD | Meakon Vil gt 13, Fo, 1978, 7102 TRONDHEI
Nord Megler A/S Heas Sone Kongsvinger
P.b. 392 Bb 1220
8001 BOD@ 2201 KONGSVINGER
Ballangen Kommune Falk & Halvorsen A/S

Radhusgt. 22
3015 DRAMMEN
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Bussen Trafikkselskap

Markveien Legesenter

FEgers vei 3 Grinerlekka
4632 KRISTIANSAND S 0505 OSLO 5
Gulbpornrud :
Sag & Hovieri R
1464 FAGERSTRAND 6057 ELLINGS@Y
Storas Bilsenter Trondheim Ror A/S
. ..o B
2 GILDE
Mﬂlle!;:ygﬂpa[f) en % Nordzs:ar:t:g E?Lmsdal
0883 Oslo 8 Moze - tif. 53 144
Lorenskog Energiverk Stephansen A/S

1473 SKARER

5230 ESPELAND

é GRILSTAD Nordlandsbanken
p - et godt navn i spekemat P.b. 1213 Vika
7050 Charlottenlund 0110 OSLO 1

Holtalen Kommune Norweld Holding

Pb. 114
7480 ALEN 1361 BILLINGSTADSLETTA
Forsand Sandkompani #/s @ VEGA KOMMUNE
4110 FORSAND
TIf. 04-64 37 74 — Telefax 04-64 37 83 8980 Vega
Norsk Hussoppforsikring Agra Industrier
Enebakkvn. 307 P.b. 4644
1188 OSLO 11 0506 OSLO 5
Klaebu Kommune Sandefjord Klinisk-Kjemisk-Lab.
- Bjerggt. 44
He‘**?;)g’g Eﬂ%ﬂmen 3200 S]er%EFJORD

%




Arthur Hurum & Co. A/S

Ostensjevn. 27
0601 OSLO 6

Postmuseet

P.b. 1181 Sentrum, 0107 OSLO 1
Man. - fre. kl. 10.00-15.00

Skjaerstad Kommune

s
=iy NORGES HYPOTEKINSTITUTT

8100 MISVAER
Optura A/S Optiker Bjern Ramberg
P.b. 220 Storgt. 23
3101 TONSBERG 3320 VESTFOSSEN
HEONDA Nymark A/S
HASCO MOTOR Halkjelsgt. 20
3002 Drammen. TIf.: 03-83 30 85 6100 VOLDA

Hemne Kommune GlldeSkél Kommune
7200 KYRKS/ATERGRA Hasg;foglfﬂol\ls'[?lYeFtiaten
A/S Metode Renhold @& UNI STOREBRAND

Vanavn. 34, 1500 MOSS
TIf. 09-26 71 11

Langsasvn. 4, 4800 ARENDAL.
TIf. 041/17 100

Skjervay Apotek A/s VESTSINK
Strandgt. 45 6080 GURSK@Y
9180 SKJERVAY TIf.: 070-83 097
W Balsfjord Kommune SELBU KOMMUNE
Helse- og Sosidletatan HELSE- OG SOSIALETATEN
9050 Storsteinnes 7580 Selbu
Norwegian Talc Hellvik A/S Kjolberg Optiske A.S.

4365 Hellvik
Tif.: 04-49 68 77

Bratergt. 2 — 2000 Lillestrem

Den norske Industribank

P.b. 448
0104 OSLO 1

Den off. Tannhelsetjeneste

P.b. 220
1701 SARPSBORG

=




REPRESENTANTSKAPS-
M@TE

HELSE-

DIREKTORATET ARHOG KEVALS

STYRET

SEKRETARIAT
SEKRETAR
REGNSKAPS-
FORER

ARBEIDS-
UTVALG

KURS- OG INFORMASJONS-

UTVALGET (KIU)

FORSKNINGSFONDENE

STYRET
TIDSSKRIFTET

RAPPORT

MEDLEMMER AV SAMORDNINGSRADET:

ORGANISASJONER:

Nasjonalforeningen for Folkehelsen - Norges Bondekvinnelag - Norges
Husmorforbund - Norges Rade Kors - Norske Kvinners Sanitetsforening -
Norsk Laererlag - Redd Barna - Norsk Sykepleierforbund - Norsk Hjelpe-
pleierforbund - N.Norges Diakonistiftelse - Lillebo Diakonistiftelse - Diakoni-
stiftelsen Norland - Norsk Ergoterapeut Forbund - Landsbystiftelsen i Norge
- Ledere for kommunal voksenopplaering - Senter for Mental Retardasjon
(RH).
FYLKESKOMITEER/ST@TTELAG/FORELDRELAG/FORVALTNINGS-
ORGANISASJONER




Utgiver:

SAMORDNINGSRADET -

Rad for samordning av humanitaert
og yrkesmessig arbeid for mennesker
med psykisk utviklingshemming.
Returadresse:

RAPPORT

Postboks 98, 3570 AL

H Holmestrand
Handelstrykken A/S



