Vare erfaringer med
forskning, metode og med
a vaere en medforsker

Jeanette Fjermestad og Hilde Haaland

| denne artikkelen skriver vi om hvorfor det er viktig
at personer med en utviklingshemming deltar

i forskningsprosjekt. Vi har deltatt som medforskere
ved VID vitenskapelige hayskole. Sammen med forskere
her har vi vaert med pa a utvikle og gjennomfare

et forskerkurs for personer med utviklingshemming.



Nir vi forsker forsgker vi 4 finne svar pa det vi lurer pa.
Det kan vere mye forskjellig. Vi ensker da 4 finne ut mer
om dette. Andre ganger vet vi lite eller ingenting om det
vi vil forske pa nar vi starter.

Forskning er en prosess som bestar av ulike trinn. Pa kurset
brukte vi et bilde av en fisk og en trapp i undervisningen
for & lere om hvordan vi gar frem nar vi skal forske.

Vi ma vare nysgjerrige. Det kan for eksempel handle
om et tema som fritid eller arbeid. Vi kan da forseke 4 finne
frem til spersmél vi ensker & finne svar pa. Her er to

eksempler:

* Hova liker personer med en utviklingshemming & gjore
pa fritiden?

* Hvor arbeider personer med utviklingshemming?

Nar personer med utviklingshemming deltar som medforskere
og samarbeider med forskere er dette et eksempel pa en mite
4 forske pa. Dette kalles inkluderende forskning. Under hele
forskningsprosessen samarbeider medforskere med en eller

flere forskere. N4 skal vi presentere vare ulike oppgaver.

Hva gjor en forsker?

En forsker jobber ofte pd en heyskole eller et universitet. De
kan finne ut mer om et tema som en vil forske pa. Det kan
vare lurt at forskeren(e) tar ansvar for 4 finne frem til hva
tidligere forskning har funnet ut om tema det skal forske pa.
De skal ogsa kjenne til regler. Det vil si hvordan forskningen
skal gjores pa en god maite. For eksempel & passe pa at

informasjon som er hemmelig ikke skal deles med andre.
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Hva gjor en medforsker?

En medforsker samarbeider med en eller flere forskere

og medforskere. En medforsker tar med seg egen erfaring.
Vi som medforskere mener folgende om hvorfor personer

med utviklingshemming skal delta i forskning:

*  Det er viktig at flere fir mulighet til & lere om forskning.
¢  Medforsker beor vere med & bestemme tema det skal
forske pa.

* Det er sammen vi skal finne ut av ting.
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Hilde Haaland og Jeanette Fjermestad hadde ansvar for registrering av deltakere
til sluttkonferansen. May @stby felger spent med pa hvem som kommer.

En medforsker som har en funksjonsnedsettelse har andre
erfaringer enn for eksempel en forsker eller foreldre. Vi som
er medforskere med en utviklingshemming har ofte mange
erfaringer om temaet vi forsker pa, men vi trenger som alle
andre rad og veiledning.

Hvis vi far opplering kan vi ogsa lettere delta aktivt som
medforskere i forskningsprosjekter. Det er flere grunner

til at det er viktig:

*  Menneskerettigheter gjelder ogsd personer med
utviklingshemming.

* Nar en medforsker samarbeider med en forsker far
medforskeren pavirkning i hva en skal forskes pa.

Medforsker og forsker ma lytte til hverandre og forklare

for hverandre nar det trengs. En forsker kan for eksempel
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Prosjektleder takker styringsgruppen for samarbeidet. Fra venstre Helene Strom-
Rasmussen og Hedvig Ekberg fra NFU, Martin Sletten Eriksen (brukerrepresentant)
og Linda Bargy fra NAKU.

forklare vanskelige ord. En medforsker kan si fra om
spersmal blir vanskelig & forsta for den vi skal snakke
med i et intervju. En medforsker kan ogsa bidra med

d lage sporsmil til intervju og sperreskjema.

Ulike metoder

En metode er en mite & jobbe pa eller finne svar pa.

Observasjon

I kurset brukte vi for eksempel en film om et ekorn.
Gjennom & se pa filmen sa vi hva ekornet gjorde. I forskning
kalles det observasjon. Du kan for eksempel observere om et

ekorn klarer 4 finne en nott.

OKTOBER 2022 — 21




I inkluderende forskning kan metoden brukes til & for
eksempel observere hvordan mennesker som trenger tjenester
fra kommunen har det i jobben, fritiden eller der de bor.

P4 kurset snakket vi ogsd om to andre metoder.

Intervju
Det er en samtale hvor du gjerne stiller spersmal som du har

planlagt pa forhind til en eller flere personer.

Sporreskjema
Dette kan sendes ut pé internett eller sendes som brev.
Det hjelper deg 4 stille sporsmal til mange.

Det tar tid 4 lage spersmal til intervju og sporreskjema.
Spersmilene ma vere forstielige. Du mé ogsd finne personer
som kan og vil svare pa de spersmilene.

Nir forsker og medforsker er ferdig med & samle informasjon
ma dette sorteres. Det heter analyse. Forsker og medforsker
ma da bli enige om hvordan det personene har svart skal
sorteres. Nar vi sorterer i forskning kan vi for eksempel
forsgke 4 finne ut hvor mange det er som svarer det samme.
Vi kan ogsé sortere kunnskap om hva forskjellige personer
liker & gjore nir de for eksempel er hjemme eller sammen
med andre pd fritiden.

Forskere har ofte mer tid til 4 jobbe med

forskningsprosjektet enn medforskere.

Viktig forskning

Vi er mange medforskere som brenner for & bedre hverdagen
for personer med utviklingshemming og andre med en nedsatt
funksjonsevne. Vi har brukererfaring som er viktig nir en
skal planlegge og gjennomfere forskningsprosjekter. Mange
far ikke hjelpen de trenger. Ikke alle har en fin hverdag. De
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far ikke gjore det de vil. Det er ofte fordi de ikke har nok
informasjon eller ikke fir lov 4 bestemme selv.

Vi vil takke forskerne Marie Therese Birkedal, Peter Paluga
og Anders Midtsundstad for samarbeidet med 4 planlegge og
gjennomfere forskerkurset. Takk ogsa for at dere hjalp oss
med 4 fa skrevet vare erfaringer og tanker som medforskere

i denne artikkelen.
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