TEMANUMMER OM SELVBESTEMMELSE

Samordningsradets prosjekt selvhetstemmelse

www.prosjektselvbestemmelse.no

Prosjekt Selvbestemmelse er den offisielle tittelen

Laila Luteberget er pa dette prosjektet, men arbeidstittelen er:
hoyskolelektor ved Implementering av retten til selvbestemmelse og
e e brukermedvikning for utviklingshemmede.
Rogaland.

Hun er ogsd leder for Prosjektet startet i 2003 og har stette til drift ut 2008.
Samordningsrddets

Kunnskap om selvbestemmelse og brukermedvirkning repre-

prosjekt selvbestemmelse.

senterer et bredt og sammensatt felt. Det spenner fra rent juridiske
bestemmelser og prinsipper, via mer utviklingsmessige og essensi-
elle spersmal til, helt konkrete spersmal om hvordan og i hvilken
grad selvbestemmelse og brukermedvirkning kan gjennomferes
for personer med utviklingshemning. Prosjekt Selvbestemmelse
har bidratt med spredning av slik kunnskap gjennom ulike faser av

arbeidet i prosjektet.
For 2003 ble det gjort et kartleggingsarbeid som munnet ut i
rapporten: «Brukermedvirkning og psykisk utviklingshemming».

Andre fase handlet om & utvikle noen konkrete prinsipper og
verktoy for selvbestemmelse: Dette arbeidet munnet ut i «Grunn-
lagsdokument for utarbeidelse av standarder for selvbestemmelse —
prinsipper for selvbestemmelse».

Tredje fase har hatt fokus pa implementering av prinsippene.

Formal

Hensikten med prosjektet er & utvikle en prosess i fagfeltet som
Laila Luteberget. forer mot at utviklingshemmede kan oppleve reell mulighet til

selvbestemmelse og brukermedvirkning. Mélet er & formidle det
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juridiske og verdimessige grunnlaget for denne
retten, en formidling som bygger pé gode eksem-
pler. Her vil faglige tilnzerminger og eksempler
pd hvordan selvbestemmelse og brukermedvirk-
ning praktiseres, vere sentrale. Eksempler pd at
selvbestemmelse og brukermedvirkning ikke
bare er mulig, men en negdvendig vei a gd for &
oppna intensjoner om gode levekdr, livskvalitet
og inkludering for utviklingshemmede. Prosjek-
tet vil gjennom lokale og regionale nettverks-
samlinger bidra til en slik formidling rettet mot
sentrale politikere, ledere og fagpersoner fra
helse- og sosialsektoren og personer med
utviklingshemning.

To fokus

Prosjekt Selvbestemmelse har to fokus: selv-
bestemmelse og brukermedvirkning. Selvbestem-
melse er et begrep som inngdr i beskrivelser som
omhandler retten til & styre sitt eget liv. Bruker-
medvirkning er et begrep som nyttes om den
demokratiske retten man har til 4 utale seg pa
vegne av en gruppe brukere om spersmal innen-
for offentlig politikk, styring og forvaltning.

Det har vert et poeng a skille mellom disse
begrepene. Vi har ment at blanding av begrepet
selvbestemmelse og brukermedvikning kan
svekke den enkeltes rett til selvbestemmelse,
fordi selvbestemmelse strekker seg lenger, og i
en annen retning enn brukermedvirkning. Til-
svarende kan betydningen av brukermedvikning
i demokratiske prosesser reduseres om man
anser brukermedvirkning som ivaretatt gjennom
medvirkning i saker som gjelder enkeltpersoner.
Det er tanken bak & gjore et skille mellom
selvbestemmelse og brukermedvirkning til et
skille mellom medvirkning pd individ- og
systemniva.

Finansiering og organisering

Prosjektet er finansiert av Sosial- og helsedirek-

toratet, og organisert gjennom stiftelsen SOR.
Prosjektet er organisert i kommunale og fem

regionale nettverk. Neer 200 nettverksmed-

arbeidere fra hele landet har etter hvert latt seg

involvere i prosjektet.

Nettside

Prosjektets nettadresse er:
www.prosjektselvbestemmelse.no

Visjonen har vert 4 utvikle en nettside som kan
vaere en ressursside for temaet selvbestemmelse
og brukermedvirkning.

Formalet med nettsiden er:

+ 4§ formidle eksempler pd hvordan det arbeides
med 4 tilrettelegge for selvbestemmelse og
brukermedvirkning

+ 4§ formidle aktivitet og hendelser i prosjektet

+ dlofte fram de «gode eksemplene».

Arbeidsomrader i prosjektet

Prosjektet har tre sentrale arbeidsomrader:

1. Brukerrdd
Dette arbeidsomrdde har fokus pa: Hvilke
ordninger finnes rundt om? Hvordan sikre at
utviklingshemmede far anledning til &
kvalifisere seg for oppgavene brukerrad
arbeider med? Hvordan organiseres
brukerrad? Hvordan sikre at de saker
utviklingshemmede selv er opptatt av, skal nd
fram i beslutningsprosessene?

2. Ansvarsgrupper
I dette arbeidsomrédet er det fokus pa hvilken
rolle ansvarsgrupper spiller blant annet i
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forbindelse med utarbeidelse av individuelle
planer, hvordan slike grupper épner for at den
enkelte fir bestemme selv, og hvordan
selvbestemmelse eventuelt kan vurderes og
graderes.

Brukerundersokelser
Dette arbeidsomréddet har fokus p& hvordan
brukerundersegkelser kan utformes slik at
utviklingshemmede kan forsta og besvare
spersmalene.

Noen felles fokus i de tre arbeidsomradene:

Gode samtaler

Hvordan kan man skape betingelser for a fa til
«gode samtaler» med personer med utviklings-
hemning? Slike samtaler vil i sa fall bygge pa
dialog, der personens egne gnsker og behov kan
settes i fokus.

Samtykkekompetanse

Funksjonsvansker som felger utviklingshemning
forer til at samtykkekompetansen kan vaere redu-
sert i storre eller mindre grad. Hvordan sikre at
den enkelte sitter med informasjon som bidrar til
at han eller hun kan fatte et informert samtykke?
Utfordringen ligger i & synliggjore gode eksempler
pd hvordan en kan forholde seg til utfordringen a
tilstrebe informert samtykke i praksis.

Prinsipper for selvbestemmelse

Det ble etablert en arbeidsgruppe med
utviklingshemmede representanter, tillitsvalgte
fra NFU, ansatte fra kommune og stat, og
prosjektleder (den gang Karl Elling Ellingsen).
Gruppen kom fram til folgende prinsipper som
du kan bli mer kjent med pé nettsiden:
www.prosjektselvbestemmelse.no
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Hovedbudskapet fra arbeidsgruppen var: Den
aller viktigste forutsetningen for & sikre selvbe-
stemmelse er at man tar seg god tid til & lytte til
hverandre, og til 4 bli kjent med den det gjelder.
Prinsippene bygger pd en prosess bygd opp
rundt:

+ A se—og bli sett

+ A hore — og bli hert

+ A kjenne — og bli kjent

« A hjelpe — og bli hjulpet

« A respektere — og bli respektert
+ A forstd — og bli forstatt

Milet er a skape trygghet og forstdelse. Respekt i
ord og handling kan vere en konkret mdte a vise
at vi alle er like mye verdt, og et godt grunnlag
for samarbeid. Medvirkning, selvbestemmelse og
ivaretakelse av interesser og behov kan ses

som grunnleggende forutsetninger

for menneskerettigheter og menneskeverd.

Tanker om betydningen av
Prosjekt Selvbestemmelse

Alle tilbakemeldinger fra prosjektets lokale nett-
verksamlinger og regionale konferanser, tyder pd
at prosjektet har hatt betydning, bade nar det
gjelder kunnskapsutvikling og pavirkning i
feltet. Mye tyder pa at sarlig arbeidet med konfe-
ransene bade har initiert og fatt fram eksempler
pa hvordan selvbestemmelse og brukermedvirk-
ning kan ivaretas. Det er gledelig. Eksempler har
den kraft i seg at de stimulerer til refleksjon over
praksis, ikke for & kopiere, men som inspirasjon
til refleksjon over egen og andres praksis.

Vi vet at flere forhold gjor selvbestemmelse og
brukermedvirkning for utviklingshemmede sar-
bart, bade pé system- og individniva. Ivaretakelse
av retten til selvbestemmelse og brukermedvirk-
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ning for utviklingshemmede er i stor grad
avhenging av omgivelsenes respekt for denne
retten. Selvbestemmelse og brukermedvirkning
for utviklingshemmede reiser mange vanskelig
sporsmadl for praksis, som det ikke alltid finnes
enkle lgsninger pd. En pdgdende debatt, og hoy
bevissthet om hvordan denne retten best kan i
varetas, er derfor nedvendig. Vi héper at prosjek-
tet har stimulert til at kommunene folger opp
arbeidet som er lagt ned. Nettverksarbeid er av
flere fremhevet som en egnet metode for kom-
petanseutvikling ved gjensidig leering, erfarings-
utveksling og stotte over tid. Avgjerende for &
bevare og videreutvikle nettverkene som er
dannet i prosjektperioden er at arbeidsgiver gir
aksept for bruk av ressurser til dette. Vi haper at

det i framtiden ogsd vil vaere nasjonale prosjekter

som har fokus pa temaet, og som folger med
utviklingen i feltet pd omradet.

Okt deltagelse og engasjement fra de
utviklingshemmede selv i prosjektet, har vert en
gledelig tendens. Seerlig har det vist seg pa de
regionale konferansene, som vurderes som
spennende og nyskapende. Dette er viktige
erfaringer, og vi haper det forer til at det i frem-
tiden legges mer til rette for d leere — sammen med,
og av — til forskjell fra konferanser der vi leerer om
— via fagfolk som alltid har visst best! Det a lytte
til hva personer med utviklingshemning selv er
opptatt av nar det gjelder selvbestemmelse og
brukermedvirkning, er noe vi ber tilstrebe til-
rettelegging for i storre grad enn hva har veert
tilfelle til nd. Tkke primeert gjennom konferanser,

men i alle ssmmenhenger.

MZM/ z,‘éf/ J/é ém/‘a

I'likhet med resten av landet legger Stiftelsen
SOR snart bak seg nok et produktivt &r.

Vi takker alle vire gode kontakter for nyttig
og glederikt samarbeid og ser med forvent-
ning frem til videreforingen i 2009.

Alle onskes en God Jul og
et riktig Godt Nyttdr!

Hilsen

Redaktor og redaksjon
Sekretariatet

Kurs- og informasjonsutvalget
Styret i stiftelsen SOR




